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1
TELLO ALARCON WAGNER YAMANDU DIRECTOR LOSEP 510105 NJ3 2.418,00 29.016,00 2418,00 201,50 0,00 0,00 0,00

2 CASTELO SALAZAR MIRYAM ALEJANDRA SECRETARIA LOSEP 510105 SPA2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 CHUGCHO COBO DANY HERNAN ARTES GRAFICAS CT 510106  555,00 6.660,00 555,00 46,25 0,00 0,00 0,00

4 ESCOBAR CASTRO DERLIS FABRICIO CHOFER CT 510106  500,00 6.000,00 500,00 41,67 0,00 0,00 0,00

5 ESPINOSA NAVAS JAIME ROLANDO JEFE IMPRENTA CT 510106  855,00 10.260,00 855,00 71,25 0,00 0,00 0,00

6 GARCES GUAMAN MARITZA PAOLA CONTADORA LOSEP 510105 SP2 901,00 10.812,00 901,00 75,08 0,00 0,00 0,00

7 GONZALEZ CHANGO VERONICA TATIANA COORD. ADM. LOSEP 510105 SP6 1.412,00 16.944,00 1412,00 117,67 0,00 0,00 0,00

8 GUERRA HURTADO OSCAR FERNANDO AUDIO E IMAGEN CT 510106  855,00 10.260,00 855,00 71,25 0,00 0,00 0,00

9 HARO ESCOBAR JUAN CARLOS CHOFER ADMINISTRATIVO CT 510106  566,00 6.792,00 566,00 47,17 0,00 0,00 0,00

10 LLANOS GARCIA KLEBER MESIAS AUX. SERVICIOS CT 510106  500,00 6.000,00 500,00 41,67 0,00 0,00 0,00

11 ORTIZ TOAZA JOVITA MAGALI TESORERA LOSEP 510105 SP3 986,00 11.832,00 986,00 82,17 0,00 0,00 0,00

12 VALLEJO BALSECA TERESA DE JESUS BIBLIOTECARIA LOSEP 510105 SP3 986,00 11.832,00 986,00 82,17 0,00 0,00 0,00

13 VILLACRES BENAVIDES FRANKLIN EDWIN CHOFER CT 510105 596,00 7.152,00 596,00 49,67 0,00 0,00 0,00

14 VILLAVICENCIO VALENCIA MARITZA LORENA ACTIVISTA CULTURAL LOSEP 510105 SP5 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.964,00 155.568,00 11.130,00 726,00 0,00 0,00 0,00

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

28/03/2018

MENSUAL

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA / DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

O A QUIEN LE CORRESPONDA

JAIME ESPINOSA NAVAS

jaime.espinoza@casadelacultura.gob.ec

032 889-391

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):
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