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INTRODUCCION

En este informe se recogen las principales actividades,
asi como usuarios que han accedido a los servicios publicos,
usuarios beneficiarios y presupuestos ejecutados durante el

ano 2019 a favor de la ciudadania. Informacion que la
ponemos en conocimiento publico a continuacion.



J DEL AZUAY

Unidagd de Proyectos




La Casa de la Cultura Ecuatoriana “Benjamin Carrion” es el espacio
de encuentro comun, de convivencia y de ejercicio de 1os
derechos culturales, en el que se expresa la diversidad cultural y
artfistica, la memoria social y la interculturalidad. (Ley Orgdnica de
Cultura. Articulo 152)



COMPETENCIAS

Promover las artes, las letras y otras expresiones de la cultura dando
impulso a creadores, actores, gestores y colectivos culturales para la circulacion,
promocion y difusion de sus obras, con especial atencion a los talentos
emergentes y los jovenes artistas; asi como de las que resulten de la gestion
interinstitucional entre los entes que conforman el Sistema Nacional de Cultura.

Incentivar el didlogo intercultural a través de la difusion de la diversidad
cultural y las expresiones de creadores, artistas y colectivos de las
nacionalidades y pueblos

Ley Orgdnica de Cultura, Art. 153

Impulsar la participacion de la ciudadania en la vida cultural mediante
acciones de educacion no formal y de creacion de publicos criticos que
accedan a la exhibicion y programaciones de expresiones culturales diversas
y permitan el disfrute de las artes.

Articular redes de servicios culturales para la difusion de la cultura universal y
de las culturas nacionales mediante mecanismos eficaces y modernos de
circulacion de contenidos a fravés de la gestion de espacios publicos.

Gestionar bienes y servicios culturales y patrimoniales en museos, bibliotecas,
cinematecas, salas de exposicion, de proyeccion, de exhibicion de artes
plasticas y visuales y de presentacion de artes vivas para democratizar el
acceso de la ciudadania a las expresiones arfisticas y culturales y dal
patrimonio y la memoria social.

Ley Orgdnica de Cultura, Art. 153



Plan de trabajo CCE AZUAY
2017-2021

Ejes principales de accidén

Democratizacion e inclusion en la Casa de la Cultura Ecuatoriana NuUcleo del
AzuQy.

Reingenieria: nuevo modelo de gestion.

Creacion de la Unidad de Desarrollo y Financiamiento de Proyectos. Enfoque
en el emprendimiento cultural como motor de desarrollo. Optimizacion y
dinamizacion de infraestructura y recursos existentes. Gestion en el territorio de

la provincia.



Democratizacion inclusiva de la Casa de la
Cultura Ecuatoriana Nucleo del Azuay

El Semillero de Artistas brindd sus servicios a mas de 500 nifios y

nifas de la provincia del Azuay a través de sus espacios de educacion
cultural.

Se ampliaron los horarios de atencién en los espacios de la
Casa de la Cultura (8:00 a 22:00).

Firma del convenio para la creacion de la extension dela casa
dela Cultura Ecuatoriana Nucleo del Azuay

Convocatoria 2019-2020 para publicaciones editoriales, resultado
10 beneficiarios de la misma.

Participamos con la Presidencia de la Republica y ejecutamos el
proyecto “Arte para todos” el cual permitio la

contratacion de mas de 50 artistas y gestores culturales para
impulsar y promover el arte y la cultura en la provincia que
beneficid a 30.180 ciudadanos
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Mas de 100 exposiciones y/o presentaciones llevadas a cabo
en la CCE AZUAY de Artes platicas, musicales, pictdricas, etc.

115 Talleres de Capacitacion en expresiones artisticas
realizados con 2674 beneficiarios directos.

90 procesos de formacion de publicos para las artes con 6425
beneficiarios.

684 experiencias artisticas-eventos realizados con “Arte para
todos”.



Reingenieria de la Casa de la Cultura:

Nuevo Modelo de gestion

Realizamos la Il Asamblea Provincial “Témate 1a Casa”: en

ella propusieron hacer mesas de trabajo como espacios consultivos
para orientar la toma de decisiones del Directorio.

Contestacion a las demandas planteadas en contra de la CCE

Nucleo del Azuay por parte de proveedores que mantenian
“irregulares” relaciones comerciales con anteriores

administraciones.

Se impulsé el proyecto ciudadano “ Mi Cultura mi Derecho”, el
mismo que culmind en el lamado a juicio politico en |la Asamblea
Nacional al Ex Ministro de Cultura, asi como al presidente de la Sede
Nacional de la Casa de la Cultura.



Enfoque de emprendimiento cultural como motor
de desarrollo

Se gestiond talleres de socializacidn y asesoramiento en Ia
linea de préstamos para el sector cultural por parte de BAN

ECUADOR.

Se llevaron a cabo seis ENCUENTROS CREATIVOS, que sirvieron

para capacitar y dialogar con el sector cultural a partir de
encuentros semanales sobre diversas tematicas de la economiay

activacion cultural.

Gestionamos talleres de socializacion y asesoria en el marco
del Plan Nacional de Ecuador Creativo impulsado por el Ministerio

de Cultura.

Se brindé servicio de asesoramiento en proyectos

culturales a 25 proyectos.
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Se llevd a cabo la | edicidon de Incubadora Cultural de

Cuenca convocatoria en la cual participaron alrededor de 60

propuestos, de las cuales se seleccionaron 10 y pasaron a la ronda
final 5 proyectos que fueros acreedores a un capital semilla total de:

$12.500.
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Optimizacién y dinamizacién de la infraestructura y los

recursos existentes

Dimos mantenimiento a las salas de
nuestra institucion.

Se puso a concurso publico uno de los espacios de la
CCE, resultando como proyecto ganador la

implementacién del FAB LAB DE DISENO

Implementacion de la Aceleradora Cultural, espacio disenado
para el impulso al sector cultural que carecia de sitios para co-
work, reuniones de trabajo y exposiciones de diseno.

Consientes que las personas tienen derecho a acceder y
participar del espacio publico como dmbito de deliberacion,
infercambio cultural, cohesidon social y promocion de la
igualdad en la diversidad, ha constituido un pilar fundamental
para la actual administracion de la CCE NuUcleo del Azuay

se emprendieron las acciones legales con el fin de materializar

esa reCUperacion de espacios, los cuales, a buena

hora, en la actuadlidad estdn siendo usados en un sincero
quehacer cultural.
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Gestion en territorio

Se impulso las creaciones de las extensiones de la
Casa de la Cultura en los cantones Nabodn 'y
Gualaceo para lo cual se firmod un convenios de
cooperacion con los GADS.

Firma de convenio para la entrega de inmueble

en el canton Gualaceo en comodato para la
implantacion de una extension de la CCE Azuay. La
inversion de la CCE es de $40.000 enfregados.

Activaciones artisticas en los diversos cantones a través
de la Unidad de Fomento Cultural.

Tambos de Lectura impulsados por el Fondo

Nacional del libro y la Casa de la Cultura.
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UNIDAD DE DESARROLLO Y FINANCIAMIENTO DE
PROYECTOS

Postulacion y consecucion de los
fondos internacionales
IBERBIBLIOTECAS para el impulso a
bibliotecas publicas por el proyecto
presentado “BIBLIOAZUAY” POR
$20.000

Postulacion a los fondos
internacionales IBERARCHIVOS con el
proyecto “Memorias del mundo”

(En proceso)

Postulacion y consecucion de los
Fondos internacionales para la
diversidad cultural de UNESCO con el
proyecto “ Cultural Incubator” por
cerca de $90.000.
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Resultados

139514 usuarias y usuarios

Usuarios 115336 139514
Eventos 330 1012

Publicaciones 15 10
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Datos financieros

NIVEL DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ANO 2019

GASTOS A NIVEL DE GRUPO GENERAL

ITEM

NIVEL DE

PRESUPUESTARIO PARTIDA CODIFICADO DEVENGADO PAGADO CUMPLIMIENTO
S S
510000 |REMUNERACIONES $421.056,39| 421.056,39| 421.056,39 100%
BIENES Y SERVICIOS DE $ $
530000 |CONSUMO $428.267,78| 266.584,71| 258.263,91| 62,25%
570000 |OTROS GASTOS CORRIENTES $5.586,31| $5.527,16| $5.527,16| 98,94%
TRANSFERENCIAS O S S
580000 |DONACIONES CORRIENTES $22.979,00| 22.957,88| 22.957,88| 99,91%
BIENES Y SERVICIOS PARA $ $
730000  |INVERSION $ 165.946,00| 125.546,64| 98.978,54|  75,66%
OBLIGACIONES DE EJERCICIOS
ANTERIORES POR GASTOS DE $ $
990000 |PERSONAL $97.392,25| 97.392,25| 97.392,25 100%
TOTAL DE GRUPOS > > > 82,29%
1.141.227,73| 939.065,03| 904.176,13 ’
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DETALLE GASTOS

REMUNERACIONES
GRUPO 51
GASTOS A NIVEL DE GRUPO REMUNERACIONES
p NIVEL DE
PARTIDA DESCRIPCION CODIFICADO | DEVENGADO AU RIS
510105 0100 001 Remuneraciones Unificadas S S 100%
210.953,85| 210.953,85
510106 0100 001 Salarios Unificados $72.517,93($ 72.517,93 100%
510203 0100 001 Decimo Tercer Sueldo $29.640,33($ 29.640,33 100%
510204 0100 001 Decimo Cuarto Sueldo $11.031,88($11.031,88 100%
510510 0100 001 Servicios Personales por Contrato |$ 35.985,00|$ 35.985,00 100%
510512 0100 001 Subrogacion S 716,00 S 716,00 100%
510601 0100 001 Aporte Patronal $33.630,17($ 33.630,17 100%
510602 0100 001 Fondo de Reserva $25.289,36(S$ 25.289,36 100%
510707 0100 001 Compensacion por Vacacionesno | $1.291,87| $1.291,87 100%
Gozadas por Cesacion de
Funciones
TOTAL REMUNERACIONES > > 100%
421.056,39| 421.056,39
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DETALLE GASTOS

BIENES Y
SERVICIOS DE
CONSUMO
CORRIENTE
GRUPO 53
GASTOS A NIVEL DE GRUPO BIENES Y SERVICIOS CONSUMO CORRIENTE
5 NIVEL DE
PARTIDA DESCRIPCION CODIFICADO | DEVENGADO | /oo v t0
530101 0101 001 Agua Potable $6.071,98| $6.071,98 100%
530104 0101 001 Energia Electrica > > 100%
14.877,05| 14.877,05
530105 0101 001 Telecomunicaciones $7.259,53| $7.259,42 100%
530106 0101 001 Servicio de Correo S 534,53 S 534,53 100%
530202 0101 001 Fletes y Maniobras $1.440,00| $ 1.440,00 100%
530203 0101 001 Almacenamiento - Embalaje - Desembalaje $350,00| $350,00 100%
Envase Desenvase y Recarga de Extintores
Edicion - Impresion - Reproduccion -
Publicaciones - Suscripciones - Fotocopiado $ $
i L i L o
530204 0101 001 Tr.aduc.uon Empafstado Enr.’narf:aaon 11.89438| 11.841,58 99,56%
Serigrafia - Fotografia - Carnetizacion -
Filmacion e Imagenes Satelitales
. $ S 0,
530205 0101 001 Espectaculos Culturales y Sociales 49.102,86| 46.300,46 94,29%
530208 0101 001 Servicio de Seguridad y Vigilancia $242,60( $242,60 100%
Servicios de Aseo -Lavado de Vestimenta de
Trabajo- Fumigacion -Desinfeccion Limpieza
530209 0101 001 de Instalaciones manejo de desechos $1.385,40| $1.385,40 100%
contaminados recuperacion y clasificacion
de materiales reciclables
530226 0100 701 Servicios Medlc?os Hospitalarios y S S 0,00%
Complementarios
530301 0101 001 Pasajes al Interior $2.950,00| $2.828,20 95,87%
530303 0101 001 Viaticos y Subsistencias en el Interior S 853,00 S 848,03 99,42%
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Edificios- Locales- Residencias y Cableado

. - S S o
530402 0101 001 Estructu.rado (Instalacion - Mantenimiento y 51.285,64| 51.284.94 100%
Reparacion)
530404 0101 001 Maguinarias y Equipos (Instalacion- $163,80| $163,80]  100%
Mantenimiento y Reparacion)
530405 0101 001 Vehlculgs (Servicio para Mantenimiento y $1.040,06| $1.040,05 100%
Reparacion)
Edificios- Locales y Residencias-
530502 0101 001 Parqueaderos- Casilleros Judiciales y S- S- 0,00%
Bancarios (Arrendamiento)
530601 0101 001 Consu'ltc')rla- Asesoria e Investigacion s s 0,00%
Especializada
Consultoria- Asesoria e Investigacion S
10101 701 - 9
>30601 0101 70 Especializada 150.000,00 > B0
Honorarios por Contratos Civiles de S S .
>30606 0101 001 Servicios 104.587,00( 104.587,00 100%
530612 0100 001 Capacitacion a Servidores Publicos S- S - 0,00%
530701 0101 001 Desarrollo- Ac‘FuallzaC|on-AS|st§nC|a Tecnica $1.556,80| $1.556,80 100%
y Soporte de Sistemas Informaticos
530704 0101 001 Mantenimiento y Reparacion de Equiposy | ¢4 306 59| § 127540  97,64%
Sistemas Informaticos
Vestuario- Lenceria- Prendas de Proteccion-
530802 0101 001 y- Accesorios para Uniformes del personal $2.833,63| $2.833,63 100%
de proteccion vigilancia y seguridad
530803 0101 001 Combustibles y Lubricantes $1.774,00| S 1.083,32 61,07%
530804 0101 001 Materiales de Oficina $1.090,80| $1.090,80 100%
530805 0101 001 Materiales de Aseo S 495,44| S$495,44 100%
530807 0101 001 Materiales de Impresion- Fotografia- $5.050,40| $5.050,40|  100%
Reproduccion y Publicaciones
Insumos Materiales y Suministros para
530811 0101 001 Construccion Electricidad Plomeria $2.143,88| $2.143,88|  100%
Carpinteria Senalizacion Vial Navegacion
Contra Incendios y placas
530812 0101 001 Materiales Didacticos S- S- 0,00%
531407 0101 001 Equipos- Sistemas y Paquetes Informaticos S- S- 0,00%
531409 0101 701 Libros y Colecciones $7.978,80 S- 0,00%
TOTAL GASTOS CORRIENTES > > 62,25%
428.267,78| 266.584,71 !
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DETALLE OTROS
GASTOS CORRIENTES

GRUPO 57

GASTOS A NIVEL DE GRUPO OTROS GASTOS CORRIENTES

. NIVEL DE
PARTIDA DESCRIPCION CODIFICADO | DEVENGADO AU RIS
Tasas Generales- Impuestos-
570102 0101 001 Contribuciones- Permisos- Licencias y $596,61| $596,61 100%
Patentes
570201 0101 001 Seguros $1.000,00| S 940,85 94,09%
570301 0101 001 Dietas $3.989,70( $ 3.989,70 1000%
TOTAL OTROS GASTOS CORRIENTES $5.586,31($5.527,16 98,94%
DETALLE PAGO REMUNERACIONES
JUBILACIONES
GRUPO 58
GASTOS A NIVEL DE GRUPO JUBILACIONES
. NIVEL DE
PARTIDA DESCRIPCION CODIFICADO | DEVENGADO | /o o
A Jubilados S S o
SOOI Patronales 22.979,00| 22.957,88 Sl
TOTAL GASTOS JUBILACIONES > > 99,91%
22.979,00| 22.957,88 !
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DETALLE GASTOS BIENES
Y SERVICIOS PARA

INVERSION
GRUPO 73
GASTOS A NIVEL DE GRUPO BIENES Y SERVICIO PARA INVERSION
< NIVEL DE
PARTIDA DESCRIPCION CODIFICADO | DEVENGADO | /oo oo
730505 0101 201 Vehiculos (Arrendamiento) $10.550,00| $ 6.700,00 63,51%
730606 0101 201 Honorarios por Contratos Civiles | ¢ o7 (39 5714 87.349,20|  90,01%
de Servicios
730704 0101 001 Mantenimientoy Reparacionde | ¢ o oo s-|  0,00%
Equipos y Sistemas Informaticos
730812 0101 001 Materiales Didacticos S 2.500,00 $ 211,68 8,47%
730812 0101 201 Materiales Didacticos $21.200,00| S 1.764,00 8,32%
Equipos-Sistemas y Paquetes
731407 0101 001 . $4.200,00| $3.163,04 75,31%
Informaticos
Equipos-Sistemas y Paquetes
731407 0101 201 . S 30.000,00(S 26.358,63 87,86%
Informaticos
TOTAL GASTOS BIENES Y SERVICIOS INVERSION > > 75,66%
165.946,00| 125.546,64 !
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DETALLE GASTOS
OBLIGACIONES EJERCICIOS
ANTERIORES EGRESOS
PERSONAL

GRUPO 99

GASTOS A NIVEL DE GRUPO OBLIGACIONES EJERCICIOS ANTERIORES EGRESOS PERSONAL

. NIVEL DE
PARTIDA DESCRIPCION CODIFICADO | DEVENGADO | /o 13 oo
Obligaciones de Ejercicios $ $
1 0,
990101 0101 001 Anteriores por Egresos de 97.392.25| 97.392,25 100,00%
Personal
TOTAL GASTOS OBLIGACIONES EJERCICIOS ANTERIORES > > 100,00%
97.392,25| 97.392,25 !
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" En Cuenca é Io:18 d}a;del més der eptiembre de 2020 se entrega |
informe general de rendicién de cuentas 2019.

Elaborado por:

D>

Mst. Clau&ia Cérdenas
ANALISTA DE PLANFICACION DE LA CCE AZUAY




