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ALINEACION AL PND
EJE: Eje Econémico
OBJETIVO 1: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva, las oportunidfades de empleo y las condiciones laborales.
OBJETIVO 2: Impulsar un sistema econémico con reglas claras que fomente el comercio exterior, turismo, atraccion de inversiones y modernizacion del sistema financiero nacional.
PLAN NACIONAL DE )
DESARROLLO 2021 - 2025 |POLITICA 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en condiciones dignas, promover la inclusién laboral, el perfeccionamiento de modalidades contractuales, con énfasis en la reduccién de brechas de igualdad y atencién a grupos prioritarios, jovenes, mujeres y personas LGBTI+.
POLITICA 2.4: Impulsar las industrias creativas a través del fomento de las actividades culturales y puesta en valor del patrimonio.
METAS AL 2025:
1.1.3. Incrementar el porcentaje de personas empleadas mensualmente en actividades artisiticas y culturales.
2.4.1. Incrementar del 1,49% al 1,80% la contribucién de las actividades culturales en el Producto Interno Bruto.
PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL 2023 ALINEADO AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AWANA 2022 - 2025
OBJETIVOS ESTRATEGICOS B CRONOGRAMA DE LAS METAS PROGRAMADAS
INDICADOR ESTRATEGICO INDICADOR
INSTITUCIONALES OBJETIVO OPERATIVO META ACTIVIDAD VALOR
AWANA 2022 - 2025 AWANA 2022 - 2025 OPERATIVO Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
OE! 6. Fortall I idad Numero de servicios :ﬁi::;z::rlzﬁ’:'ch:flj)c'Lenn::m::rt?clsassrecursos Porcentaje de 100% DE REMUNERACION
instit;c;rﬂt;:er as capacidades pblicos culturales institulcion'alefldelma;dlados yara I‘;' lestid" dela serviciosjcum lido SERVICIOS DE UNIFICADAS 9.777,00 | 9.777,00 9.777,00 9.777,00 9.777,00 9.777,00 9.777,00 9.777,00 9.777,00 9.777,00 9.777,00 9.777,00 117.324,00
generados y/o fortalecidos. X 5 P 8 L P CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
Administ fit ficient te |
o1, orsecr s capniades N0 sErvicos | eveeritor  [porcentiede | 190 |ouunios
Ol b. Forta €cerias capacicades | b gplicos culturales marerlaes, fogisticos, Y y entajede SERVICIOS 585,00 | 585,00 585,00 585,00 585,00 585,00 585,00 585,00 585,00 585,00 585,00 585,00 7.020,00
institucionales . institucionales demandados para la gestién de la  |servicios cumplido UNIFICADOS
generados y/o fortalecidos. X 5 S CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
Administ fit ficient te |
OEI 6. Fortalecer | idades |\umere de servicios mir:‘el:‘u:er: rls I;—:Zche llacileennese mse:n:eic;:;ssrecursos Porcentaje de 100%DE e cimo TERCER
OElb. Forta ecerfas capacidades |, iplicos culturales mateniales, o 4 Y . entaj _ SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.968,00 10.968,00
institucionales . institucionales demandados para la gestién de la  |servicios cumplido SUELDO
generados y/o fortalecidos. X 5 S CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
Admini fit fici I
Ol 6. Fortal, I idad Nimero de servicios mir:::i::sarlz IiZ:iZche IbciIeennetsemsen:rt\?icﬁ:srecursoS Porcentaje de 100% DE DECIMO CUARTO
OB 5. Fortalecerias capacidades | piblicos culturales materiales, 0gIsticos, v L entajede SERVICIOS 000 | 0,00 4.043,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.083,40
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  [servicios cumplido SUELDO
generados y/o fortalecidos. R . I CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
Admini fit fici I
o1, rorsecr s cpniades [NITET00esErvics e eveencon . [porcenteqe | 100%OE  [seavcos
instit\:lcif:) nzlzer as capacidaces |y iblicos culturales netitudons Ief Semandados Vara e ion de la Servidos’wm ido | SERVICIOS |PERSONALESPOR| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 121200 | 121200 | 1.212,00 1212,00 | 1.212,00 | 1.212,00 7.272,00
generados y/o fortalecidos. R . P 8 L P CUMPLIDOS |CONTRATO
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
. - Administrar efi ficients te |
0616, orslecer s capacidaes NSO SENIEOs | icos bines y somvicios  [porcentoede | 1OPE |pponre
instit;c; n;:“ as capacidaces |y iblicos culturales iihined |e§ e dados yara e ion de la Servicios’cum o | SERVICIOS | 990,42 | 990,42 990,42 990,42 990,42 990,42 | 110738 | 110738 | 1.107,38 1.107,38 | 1.107,38 | 1.107,38 12.586,80
generados y/o fortalecidos. R N P 8 L P CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
OEI 6. Fortall I idad Numero de servicios :ﬁi::;z::rlzﬁ’:'ch:flj)c'Lenn::m::rt?clsassrecursos Porcentaje de 100% DE FONDOS DE
OF1 6. Fortalecer las capacidades | 1icos culturales materiles, logisticos, blenes y serviclos enajede SERVICIOS 000 | 661,73 661,73 661,73 | 661,73 | 66173 | 661,73 661,73 661,73 863,15 863,15 1.726,30 8.746,44
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  |servicios cumplido RESERVA
generados y/o fortalecidos. R N L CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
OEI 6. Fortall I idad Numero de servicios :ﬁi::;z::rlzﬁ’:'ch:flj)c'Lenn::m::rt?clsassrecursos Porcentaje de 100% DE AJubilados
OF1 6. Fortalecer las capacidades | y1icos culturales materiles, logisticos, blenes y serviclos enajede servicios |00 417,78 | 417,78 | 1.267,78 417,78 | a17,78 | a17,78 | 417,78 417,78 417,78 417,78 417,78 835,56 6.281,14
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  |servicios cumplido Patronales
generados y/o fortalecidos. R N L CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
0816 Frtatcer s camgads | NIMET0Geseicios | emenvsicon . [porcentede | 100%0E
OEl b Fortaleceras capacicades | o blicos culturales materiales, OISHICos, Y L emaje de SERVICIOS |AGUAPOTABLE | 27,02 | 2851 21,56 53,70 51,18 15,09 45,89 40,78 20,28 78,48 33,23 0,00 415,72
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  |servicios cumplido
generados y/o fortalecidos. . . Lo CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
Administrar eficaz y eficientemente los recursos
OE! 6. Fortall I idad Numero de servicios matelrilales lo |istiZch ll)ilenes servicios ’ Porcentaje de 100% DE ENERGIA
Ol ©. Fortaleceras capacicades | o blicos culturales materisles, logisticos, Y L entajede SERVICIOS 446,18 | 363,95 354,83 419,04 | 48759 339,62 261,55 170,97 268,00 193,12 200,53 208,58 3.713,9
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  |servicios cumplido ELECTRICA
generados y/o fortalecidos. . . Lo CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
OEI 6. Fortalecer | idades | \Umero de servicios Adrtmn'lsltrarlEﬂ'c:'Z . eftl)c'lentememe' e ecurses Porcentaje de 100%DE |t ecomUNICAC
OFI6. Fortalecer las capacidades | iplicos culturales materiales, OEISticos, bienes y serviclos eale e SERVICIOS 350,57 | 401,39 410,72 38313 | 38836 | 38447 | 38363 388,73 396,60 401,01 347,03 365,30 4.601,84
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  |servicios cumplido IONES
generados y/o fortalecidos. 3 N . N CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente




. . Administrar eficaz y eficientemente los recursos Edicion,
OEl 6. Fortall I idad Numero de servicios teriales, logisti bi ici Porcentaje de 100% DE | io
OE! 6. Fortalecer las capacidades | 105 culturales materiales, logisticos, bienes y serviclos entajede SERvICIOs |ImPresion. 000 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.840,00 0,00 4.840,00
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  |servicios cumplido Reproduccién,
generados y/o fortalecidos. 3 N . N CUMPLIDOS N
Entidad, de conformidad con la normativa vigente Publicaciones,
oF16. Fortalecer | dades |NGmero de servicios Adrt""‘_'sl"arlef',c:_zyefl';'e"teme"te_ los recursos Porcentaic de 100% DE  [SERVICIOS DE
OF1 6. Fortalecer fas capacidades s plicos culturales materiales, logisticos, bienes y servicios entajede SERVICIOS |SEGURIDAD Y 0,00 0,00 2.100,00 | 2.100,00 | 2.100,00 | 1.889,10 | 1.889,10 | 1.889,10 | 2.989,10 1.889,10 | 2.200,00 | 6.584,50 25.630,00
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  [servicios cumplido
generados y/o fortalecidos. ) N ) N CUMPLIDOS [VIGILANCIA
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
0616 Frtatcer s camgad | ITET0Gesemicos | v sacor . [porcentiede | JOEE louiues
DO 8. Fortaleceras capacidades |y iblicos culturales materiaies, OBIsticos, blenes y servicios entajede SERVICIOS 24,55 | 400,00 350,00 200,00 400,00 | 500,00 250,00 2.124,55
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  [servicios cumplido INTERIOR
generados y/o fortalecidos. 3 N . N CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
o1 6. Fortalecer | dades | Numero de servicios Ad't“'"_'slt'arlef',c?,zyefl')‘f'e"teme"(e_ los recursos Porcentare de 100% DE  |VIATICOS Y
o tiaora ooer a8 €apacicat® | publicos culturales T"at_:"é s |0g|:1 €08, d'ed"es v Serl‘"c'“t_ o del Servicios’cum ido | SERVICIOS |SUBSISTENCIAEN| 80,00 | 630,00 420,00 130,00 420,00 390,00 0,00 2.070,00
generados y/o fortalecidos. |° ucionales demandados para fa gestion de fa P CUMPLIDOS |EL INTERIOR
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
ot 6.rore | s Ntmero de servicios Adrtmn.lsltrarlefl/c:_z y efll)c_lentementet I.os recursos porcentaic de 100% DE FE{dlf.lé:los-.Locales-
OFI 6. Fortalecer [as capacidades i s culturales fateriales, (0gIsticos, bienes y serviclos entajede SERVICIOS | Resieenciasyy | 43500 | 0,00 3.000,00 500,00 500,00 500,00 | 13.579,82 | 7.250,00 | 14.01995 | 7.251,00 | 10.21378 500,00 57.739,55
institucionales . institucionales demandados para la gestién de la  |servicios cumplido Cableado
generados y/o fortalecidos. 3 . o CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente Estructurado
% o Torta €Cerias capacieades | pplicos culturales materiales, OBIsticos, blenes y servicios entajede SERVICIOS  |MedicosdeUso | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  [servicios cumplido
generados y/o fortalecidos. 3 N . N CUMPLIDOS |General
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
OFL 6. Fortalecer las capacidades | iplicos culturales materiales, l0gIsticos, blenes y serviclos enale de SERVICIOS 000 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  [servicios cumplido O Y REPARACION
generados y/o fortalecidos. ) N . N CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente DE EDIFICIO
o816, rorcr s caprences [NiTET0e3ErvsEs e Jporcemiede | 20080 L o
DEL 6. Fortalecer las capacidades | 5iblicos culturales materiales, OBIsticos, blenes y serviclos entajede SERVICIOS 560,00 | 625,00 625,00 62500 | 62500 | 62500 | 62500 625,00 625,00 62500 | 152500 | 107500 8.785,00
institucionales enerados y/o fortalecidos institucionales demandados para la gestién de la  |servicios cumplido CUMPLIDOS CIVILES DE
8 ¥ "_|Entidad, de conformidad con la normativa vigente SERVICIO
) Nimero de servicios Admm‘lstrar efllca? y eﬁgentemente‘ I‘os recursos ) 100% DE
OFEI 6. Fortalecer las capacidades | . . materiales, logisticos, bienes y servicios Porcentaje de MATERIAL DE
N publicos culturales I - . . SERVICIOS o 441,80 441,80
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  |servicios cumplido OFICINA
generados y/o fortalecidos. 3 N . N CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
) Nimero de servicios Admln.lstrar eflf:a_z y efu?lentemente. I.os recursos ) 100% DE
OFEI 6. Fortalecer las capacidades | , . materiales, logisticos, bienes y servicios Porcentaje de MATERIAL DE
N publicos culturales o L, . . SERVICIOS 0 410,45 410,45
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  |servicios cumplido ASEO
generados y/o fortalecidos. 3 N ) N CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
. - Admini: fi fici I
OFEI 6. Fortal [ idadk Numero de servicios mir:‘;::::rlz Ii?:ichse IbtlfIeennetsemsen:rt\?ic?«.)ssrecursoS Porcentaje de 100% DE
. r e ', '’
OF1 6. Fortatecer fas capacicades | o iplicos culturales mateniales, (0g v . entaje de SERVICIOS  |SEGUROS 137,33 137,33
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  [servicios cumplido
generados y/o fortalecidos. ) N . . CUMPLIDOS
Entidad, de conformidad con la normativa vigente
o616 rora | s Ndmero de servicios Adrtr\lr\.lsltrarlefllc?z y efllflentemente. I.os recursos porcentaie de 100% DE ;I'asas Gtenerales-
OFL b. Fortaleceras capacidades | pplicos culturales materiales, OEISHicos, blenes y serviclos entalede SERvICIOs | /mPuestos 511,00 543,79 155,00 1.209,79
institucionales . institucionales demandados para la gestion de la  |servicios cumplido Contribuciones-
generados y/o fortalecidos. 3 N . N CUMPLIDOS .
Entidad, de conformidad con la normativa vigente Permisos-
OEI 1: Fomentar la investigacién, [Nimero de procesos de Promover las diversas expresiones artisticas y , CUMPLIR AL 100%
la circulacién y la sostenibilidad  |investigacién, creacion, culturales, asi como administrar los espacios Nun?ero de eventos 79 CON LAS 0,00 0,00 0,00 0,00 708,00 5.186,00 1.514,00 7.408,00
ambiental y econémica de produccidn y circulacion de  [publicos destinados a las artes escénicas, a través realizados ACTIVIDADES QUE
TOTAL 293.769,77
Numero de procesos de .
OEI 1: Fomentar la investigacién, |: amero ce p o Promover las diversas expresiones artisticas y CUMPLIR AL 100%
ireulacis bilidad | oS gacion, creacion, culturales, asi como administrar los espacios CON LAS
la circulacién y la sostenibilidad produccion y circulacion de ity  ast 5 e P ) ACTIVIDADES QUE
ambiental y econémica de contenidos, bienes publicos destinados a las artes escénicas, a través Nimero de eventos SE NECESITAN PARA
contenidos artisticos, cientificos, . o y . de la ejecucion de planes, programas artisticos ) 100 0,00 0,00 1.870,00 0,00 2.500,05 0,00 1.899,60 0,00 2.044,00 2.598,00 300,00 11.211,65
R . N servicios artisticos, creativos . N realizados CUMPLIR LOS
creativos e innovadores a nivel - culturales, con el propdsito de satisfacer las
: : : y emprendimientos . h P SERVICIOS CON
nacional, internacional y en . necesidades de los diferentes publicos y gestores CALIDAD Y
contextos de movilidad humana [aPOYyados mediante culturales
convocatoria pUblica. : EFICIENCIA
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