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CASA []E LAS
CULTURAS
Direccion de Administracion del Talento Humano de la Casa de la | 2024

Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrion, Sede Nacional.

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA

En la ciudad de Quito, a los 27 dias del mes de diciembre de 2024, comparecen los sefiores(as): Soc. José
Alfonso Montalvo Yépez, delegado de la Maxima Autoridad, Mgs. Javier Eduardo Cevallos Perugachi,
Director de la Unidad Requirente; y, Mgs. Viviana Elizabeth Guachamin Pillajo, delegada de la Direccién de
Administracion del Talento Humano, como miembros del Tribunal de Méritos y Oposicion dentro del
concurso cerrado del proceso de seleccion para contratar bajo la modalidad de Cédigo de Trabajo, con el
fin de efectuar la entrevista a los postulantes.

Luego de la revision se han obtenido los siguientes resultados:

Técnico de Teatros 2

Unidad Administrativa: Direccion de Fomento Atrtistico y Cultural
Salario: $ 901,00
Formacion: Bachiller en todas las areas
Experiencia: 6 afios en manejo de equipos técnicos de produccién teatral, como luces, sonido, escenografia, utileria, etc.
Competencias: Planificacion y Gestion, Reparacion, Instalacidn, Trabajo en equipo, Orientacién de servicio, Conocimiento
del Entorno Organizacional

Postulantes: Trabajadores de la CCE bajo la modalidad de Cddigo de Trabajo

Datos Resultados
Llanganate Pablo
Moreno Robert 1709546616 Sl 22.43 46.47 9.76 78.66
Quezada Hugo NO SE NO SE NO SE
Cepeda Alegjandro 1723835003 |  NO PRESENTO | PRESENTO | PRESENTO 0
Lopez Viteri THeCt‘?r 1713534764 | Sl 26.23 44.88 7.32 78.43
arquino

Para constancia de lo actuado suscriben la presente acta:

r EEIEAcIt_r'd:m canerbe por.
MONTALVO YEPEZ

—
o

Delegado de la Maxima Autoridad
Soc. José Alfonso Montalvo Yépez
Administrador

Director de la Unidad Requirente

Mgs. Javier Eduardo Cevallos Perugachi
Director de Fomento Artistico y Cultural
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Delegada de la D|reCC|0n de Adm|n|straC|on del Talento Humano
Mgs. Viviana Elizabeth Guachamin Pillajo
Especialista de Administracién de Talento Humano
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